
TECHNIVER, organisme de formation de la FFPV vous présente les NOUVEAUX STAGES
POUR 2010

DECOUPE ET MANUTENTION 

DU VERRE

Coupe droite de produits verriers

Public
Personnes désirant manipuler et couper 
différents produits verriers
Durée
2 jours (16 heures)

OBJECTIFS
Connaître les produits verriers pour la coupe.
● Manutentionner des volumes seul ou a plusieurs.
● Connaître les différents outils (coupe droite).
● Organiser la gestion des déchets.
● Maîtriser la coupe des différents produits de 4 mm à 10 mm.

PROGRAMME
1er jour
Présentation des participants (tour de table)
● Questionnaire à choix multiple :

Epaisseur de glace, outillage de découpe, produits verriers 
de sécurité, choix de produits verriers pour l’isolation 
thermique, etc.

● Vidéo sur le verre plat.
● Manutention manuelle pour le stockage, le déstockage, et le 

couché sur table de coupe :
- format de volume verrier : 2000 x 1100 (seul et à deux 
hommes)

2e jour
● Découpe rectiligne avec équerre à écharpe, règle à ventouses 

et équerre double à glissière sur les produits suivants :
- glace claire d’épaisseur 4 mm, 6 mm, 8 mm, 10 mm
- imprimé clair d’épaisseur 4 mm et 6 mm
- verre feuilleté 44.2
- verre armé petites mailles d’épaisseur 6mm
Glace argentée d’épaisseur 4 mm
Vitrage réfléchissant d’épaisseur 6 mm

Public
Personnes désirant effectuer des coupes 
en formes, des encoches
Maîtriser le perçage
Réaliser des doucis (chantier)
Réaliser des joints doucis, chanfrein (atelier)
Durée
2 jours (16 heures)

DECOUPE ET FAÇONNAGE

DU VERRE

Coupe de formes de produits verriers

OBJECTIFS
● Couper différentes formes.
● Réaliser des encoches.
● Nettoyer, conditionner et stocker les produits.
● Réaliser des gabarits.
● Connaître les outils de façonnage (de chantier et d’atelier).
● Maîtriser le perçage.

PROGRAMME
1er jour
● Découpe de formes (chapeau de gendarme….) et encoches à la main  

et/ou avec un outillage électroportatif sur différents types de vitrage :
- encoche de coin rond
- encoche demi ronde
- encoche «coin grec»
- encoche passe billet

● Façonnage de chantier : joint douci avec ponçeuse à bande (tank)
● Nettoyage des produits verriers, conditionnement et stockage : 

Réalisations d’un gabarit de synthèse
2e jour
● Façonnage en atelier

- joint douci avec machine à bande
- joint et chanfrein avec une rectiligne
- réalisation de perçage avec perçeuse fixe (mèche carotte)
- réalisation de perçage avec perceuse à accus (mèche éclair)

● Nettoyage des produits verriers, conditionnement et stockage

CHARGE D’AFFAIRES

Public et objectifs
Personnes ayant déjà des connaissances dans le milieu 
de l'entreprise ou de la Miroiterie Menuiserie Alu et 
qui souhaitent s'orienter ou découvrir les fonctions de 
Dessinateur Projeteur, Responsable de production,
Responsable Atelier, Conducteur de Travaux , Technico 
Commercial ; ou seconder le chef d'entreprise, selon 
la taille de la PME.
Durée
2 jours (16 heures)

PROGRAMME
1ère Journée : Petits et moyens Chantiers « Particuliers »
• Accueil : Présentation des participants, tour de table.
• Démarche Commerciale : Synthèse demande client, 
présentation des produits, prise de côtes.

• Chiffrage : Tarifs Fournisseurs, consultation fournisseurs, 
valorisation main d'œuvre, rédaction devis, relance.

• Préparation : Commande fournitures, plans de détails, fiche 
d'intervention, délais.

• Mise en œuvre : Planning de pose, intervention de pose, suivi 
de la mise en œuvre,  réception des travaux.

• Service Apres Vente : SAV gratuit ou payant, garanties 
biennale ou décennale.

• Questions diverses : Echange sur expériences, difficultés 
souvent rencontrées

2ème Journée : Gros Chantiers « Institutionnel »
• Appel d'Offre Public : Recherche et sélection des 

candidatures et dossiers d'appel d'offres.
• Réponses AO : Cahiers Techniques et administratifs, 

règlement d'A.O.,  suivi des offres.
• Suivi Affaires : Négociation Marché, rendez-vous de chantier, 

planning des travaux, plans, sous-traitance.
• Chantier : Négociation fournisseurs, suivi des commandes et 

fabrication, pose chantiers, situations.
• Réception de travaux : Procès verbal de réception, garantie 
de bonne Fin de Travaux, Garantie biennale et décennale.
• Ecarts : Analyse des écarts, déboursés, main d'œuvre.
• Questions Diverses : Echange sur expériences, bilan du stage.
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Public
Toute personne en relation avec la clientèle, la production, 
la manutention et la livraison de produits verriers
Durée
2 jours (16 heures)

CONNAISSANCE ET CHOIX 

DES PRODUITS VERRIERS

OBJECTIFS
/ƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǾŜǊǊƛŜǊǎ Řǳ 
ƳŀǊŎƘŞ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŘƻƳŀƛƴŜ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊ 
les solutions les plus adaptées.

PROGRAMME
1 Le Produit Verrier, Magique

1.1 Rappel de la composition du verre 
1.2 L’élaboration du verre 
1.3 Évolution du produit verrier 
2 Technique de décoration du verre plat
2.1 Procédés à chaud
2.2 Procédé à froid
3 Le matériau verre
3.1 Résistance à la rupture en flexion 
3.2 Résistance à la casse thermique 
4 Transformation du produit verrier 
de base Verre Recuit
4.1 Découpe et façonnage 
4.2 Verre trempé de forme rectangulaire 
4.3 Verres découpés en forme 
5 Nature et propriétés des verres et 
transformation
5.1 Poids des glaces 
5.2 Façonnage des bords 
5.3 Verres entaillés (verres trempés) 
5.4 Aspect

6 Isolation thermique
6.1 Performances comparées 
6.2 Contrôle solaire 
6.3 Choix des vitrages 
7 Isolation acoustique
7.1 Estimation des performances –
(Lame d’air de 6 à 16 mm) 
8 Protection et sécurité
8.1 Le classement de la NF EN 12600 
8.2 Sécurité aux heurts accidentels 
8.3 Sécurité aux chutes de personnes 
dans le vide 
8.4 Protection des biens et des personnes 
contre le vandalisme et l’effraction 
8.5 La protection contre les tirs d’armes 
à feu 
Sécurité des biens et des personnes
9.1 Protection incendie
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Objectifs
Faire une conception et une prescription de travaux de miroiterie 
ŎƻƴŦƻǊƳŞƳŜƴǘ ŀǳȄ ǊŝƎƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀǊǘ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊΦ
Public
¢ŜŎƘƴƛŎƛŜƴǎΣ ŎƘŀǊƎŞǎ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎΣ ŎƻƳƳƛǎΣ ǘŜŎƘƴƛŎƻ-commerciaux, 
ŀǎǎƛǎǘŀƴǘǎ ŎƻƳƳŜǊŎƛŀǳȄΣ ǇǊŜǎŎǊƛǇǘŜǳǊǎΧ
Durée
2 jours (16 heures par salarié)

DTU 39

PROGRAMME

Cahier des Clauses Techniques
- Système d’étanchéité des feuillures ;
- Supports de vitrages ;
- Calage des vitrages ;
- Transport, Stockage, Manutention ;
- Mise en œuvre ;
- Terminologie.

Cahier des Clauses spéciales
- Définitions des charges dues à l'entrepreneur 

du lot miroiterie ;
- Règlement des contestations ;
- Données essentielles et dispositions

en cas d’insuffisances de données essentielles.

Critères Généraux de Choix des Matériaux
- Verres de base, vitrages isolants, vitrages 

feuilletés ;
- Garniture d’étanchéité ;
- Parcloses.
- Normes et Marquage CE

Mémento Sécurité
- Sécurité vis-à-vis des risques de heurts, 

de chutes de morceaux de verre, de chutes de 
personnes dans le vide ;

- Sécurité vis-à-vis des agressions (vandalisme, 
effraction, tirs d’armes à feu, explosion) ;

- Sécurité vis-à-vis des événements naturels 
exceptionnels (avalanches, séismes, cyclones) ;

- Dispositions relatives à certains types 
d’ouvrages vis-à-vis de la sécurité des 
occupants (locaux scolaires, sportifs, 
établissements publics).

Mémento calcul des contraintes thermiques
- Evaluation et prévention des risques de casse 

d’origine thermique. 

Mémento calculs
- Calcul des épaisseurs de vitrage, vérification en 

déformation ;
- Logiciel de la FFPV.
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Sécurité dans la Manutention 
des Produits Verriers

OBJECTIFS
• Réduire les accidents en réduisant les facteurs d'accidentabilité

au poste de travail et dans l'environnement de celui-ci.
• Motiver le personnel participant activement dans l'élimination 

des facteurs d'accidentabilité.
• Intégrer la démarche sécurité comme une démarche 

d'organisation favorable à la qualité et à la productivité.

CONTENU
A partir des statistiques d'accidents du travail de l'entreprise (évolution, 
répartition par types de lésions) développer l'approche prévention des 
risques.
• Acquérir les outils simples d'analyse d'accidents comme outils de 

corrections et démarche de prévention des situations à risques.
• Analyser et visualiser sur site les conditions favorables à L'accidentabilité.
• Motiver les opérateurs et leur encadrement à la prise en compte de la 

sécurisation de leur environnement (organisation du poste de travail, 
house keeping).

• Analyser sur site ou/et sur photos et films (selon besoins – remise document 

avant/après) les gestes et postures au poste de travail et en manutention.
• Elaborer la base des bonnes pratiques en matière de gestes et postures 

dans la manutention des produits verriers.

METHODOLOGIE
Première journée :
Phase 1 : Sensibilisation et motivation des participants à la nécessité et à 
l'efficacité de leurs démarches et attitudes de prévention dans la réduction 
des accidents du travail à partir de la situation de(s) entreprise(s) 
participantes.
Phase 2 : Initiation aux méthodes d'analyse d'accidents du travail, à la 
correction des causes et traitement d'un cas (analyse des causes et 
détermination des actions de prévention). Visite de site : observations sur 
les facteurs d'accidentabilité.
Deuxième journée :
Phase 3 : Mise en œuvre des outils d'analyse à partir de compte-rendu 
d'accidents réels (Correctif : causes?, autres causes potentielles pouvant 
conduire au même type d'accident?, Préventif : solutions à appliquer pour 
éviter le même accident?, autres environnements dans l'entreprise dans 
lesquels les solutions doivent être appliquées?)
Phase 4 : Bonnes pratiques en matière de gestes et postures dans un 
environnement sécurisé (EPI, manutentions) : schémas, photos et films.
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PUBLIC Chef d’atelier, chef d’équipe, chauffeur et tout salarié 
manipulant le verre.

DUREE 2 jours

Gestes et postures

PUBLIC Poseur sur chantier, chef d’atelier, chef d’équipe, 
chauffeur et tout salarié manipulant le verre.

DUREE 2 jours

OBJECTIFS
Manutentionner, conditionner et stocker tous types de produits 
verriers manuellement, de toute taille et de toute nature 
(manuellement et mécaniquement), en tenant compte des 
caractéristiques du verre et des techniques de base de bonne 
manutention manuelle.

METHODOLOGIE
Le risque : Le risque est la possibilité de subir des dommages lorsque 
l’on est confronté à une situation dangereuse. Il est caractérisé par 
la conséquence (risque de coupure, de chute, …etc..) et peut s ‘évaluer 
en terme de probabilité ou d’occurrence.
La prévention : La prévention du risque consiste à faire diminuer la 
possibilité de survenance d’un accident ou d’un incident. Les mesures 
de prévention peuvent aller de la protection à la consigne.
Les protections et consignes : Les protections sont 
des « obstacles »interposés entre le danger et le travailleur  Elles 
peuvent être collectives, individuelles, intégrées, rapportées. Les 
consignes sont des instructions données au travailleur lui précisant 
comment ne pas se mettre en situation de danger.
Les règles : Il existe une réglementation précisant les obligations de 
l’entreprise en matière de prévention qui se fonde sur l’application des 
principes généraux de prévention et du document unique d’entreprise.

CONTENU (Présentation des objectifs)
• Notion de risque Professionnel et de Prévention : Risque, Danger, 

Prévention (principes généraux). Protection. Consignes
• Connaissance du produit verrier : Généralités (rappels)

Propriétés mécaniques
• Opérations de manutention et de manipulation au cours de la 

transformation du verre : Recensement des manutentions. Analyse
• Découverte de la notion de sollicitation physique
• Liens entre effort physique et gestes et postures de travail 

Présentation générale. Adaptation au produit verrier
• Accessoires et matériel de manutention : Présentation. Utilisation.
• Conduite à tenir sur le poste de travail : Pour soi. Pour les autres
• Les Equipements de Protection Individuelle (EPI) : 

Caractéristiques. Utilisation
• Exercices de manutention
• Etude d’un cas de transformation de produit verrier
Réalisation collégiale de : Fiche de manipulation/manutention
Fiche de poste avec protections, consignes et EPI
• Bilan –Evaluation de la formation
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MLS MANAGER LA SECURITE

OBJECTIFS
Permettre aux participants de bâtir un autodiagnostic.
5ŞŦƛƴƛǊ ƭŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŜ ŎƘŜŦ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΦ
Cibler les actions prioritaires.
5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜΦ

METHODOLOGIE
Ce stage s’appuie principalement sur le dossier sécurité mis en 
œuvre dans les entreprises, et qui nécessite une actualisation 
constante. 
Les obligations de l’employeur, les principes généraux de 
prévention obligent les dirigeants à utiliser des CHEKS LIST dont le 
contenu est vu en détail au cours du stage.

9ŎƘŀƴƎŜǎ Ř ΨŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎΣ ǎǘŀƎŜ ǘǊŝǎ  ƛƴǘŜǊŀŎǘƛŦΦ 

Moyens pédagogiques :

QCM autodiagnostic  - Cahiers sécurité FFPV   - tƭŀƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ
Contenu pédagogique de l’autodiagnostic:
Cahier 1 : La responsabilité pénale du chef d’entreprise
. La prévention et les obligations de l’employeur
. L’organisation et l’étude des risques
. Les modes opératoires et les vérifications périodiques
. Le personnel et les formations obligatoires
. L’intervention des entreprises extérieures
. La santé au travail
. Les assurances

Cahier 2 : Les ateliers
. La conception et les mesures préventives
. Les installations et les vérifications légales
. Les circulations,  accès et manutentions
. Les risques professionnels : bruit, éclairage, chauffage, …
. La lutte contre l’incendie et les procédures d’urgence
. La prévention des biens et des personnes
. La gestion des déchets et des produits chimiques

- 1 journée de découverte de l’autodiagnostic
- 1 journée de construction du plan d’action à +/- 2 semaines

PUBLIC Dirigeants d’entreprise, transformateurs de produits 
verriers – ingénieur qualité, directeur de Production, 
responsables sécurité.

DUREE 2 jours (espacés de 15 jours environ)
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